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	АДМИНИСТРАЦИЯ САВИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ


	ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	от 30.10.2023   №   813-п

	      пос. Савино


О внесении изменений в постановление администрации                  Савинского муниципального района от 21.05.2018 № 429-п 
«Об утверждении муниципальной программы    
«Социальная поддержка граждан в Савинском муниципальном районе»
     В соответствии со статьей  179 Бюджетного кодекса Российской              Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации Савинского  муниципального района  от 24.03.2023 № 221-п «О порядке разработки и реализации муниципальных программ Савинского муниципального района и Савинского городского поселения», администрация Савинского муниципального района  постановляет:

1. Внести в постановление администрации Савинского муниципального района от 21.05.2018 № 429-п «Об утверждении муниципальной программы «Социальная поддержка граждан в Савинском муниципальном районе» следующие изменения:

1.1. в преамбуле слова «постановлением администрации Савинского муниципального района от 25.09.2013 № 528-п «Об утверждении Порядка разработки, реализации  и оценки эффективности муниципальных Программ Савинского муниципального района Ивановской области» заменить  словами «постановлением администрации Савинского    муниципального района  от 24.03.2023 №221-п «О порядке разработки и реализации муниципальных программ Савинского муниципального района и Савинского городского поселения»;

1.2.  в пункте 5 слова  «заместителя главы администрации Савинского муниципального района по социальным вопросам Голицыну Галину Анатольевну» заменить на «заместителя главы администрации Савинского муниципального района по социальным вопросам С.Н. Желобанову»;

1.3. приложение к постановлению изложить в новой редакции (прилагается).

2. Настоящее постановление вступает  в силу  со дня принятия и  распространяется на правоотношения, начиная с формирования бюджета Савинского муниципального района на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов.

3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте   Савинского муниципального района в информационно-телекоммуникационной  сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Савинского муниципального района по социальным вопросам С.Н. Желобанову.
Глава Савинского 
муниципального района                                                               С.В. Поварков
Приложение
к постановлению администрации
Савинского муниципального
района от 30.10.2023 № 813-п
«Приложение
к постановлению администрации
Савинского муниципального
района от 21.05.2018 № 429-п
Муниципальная программа  Савинского муниципального района
«Социальная поддержка граждан в Савинском муниципальном районе»
Приоритеты и цели стратегического развития Савинского муниципального района
1. Оценка текущего состояния социальной поддержки граждан
в Савинском муниципальном районе

На сегодняшний день одним из направлений социально-экономического развития Савинского муниципального района является повышение уровня и качества жизни населения за счет повышения эффективности функционирования системы социальной работы с населением.

 По состоянию на 1 января 2023 г. года общая численность населения Савинского муниципального района составляет 9969 человек. В структуре населения:
1689 человек (16,94%) - несовершеннолетние граждане в возрасте до 18 лет; 1309 человек (13,13%) - дети от 0 до 14 лет; 
1995 человек (20,01%) - молодежь (от 14 до 35 лет);
3298 (33,08%) - граждане пожилого возраста (старше 60 лет).

Необходимость принятия программы обусловлена важностью проводимых мероприятий, направленных на повышение уровня жизни детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа; оказание поддержки и содействие профессиональному и личностному росту молодых специалистов; а также создание условий, направленных на увеличение периода активного долголетия и продолжительности жизни граждан пожилого возраста, 
обеспечения поддержки ветеранов Великой Отечественной войны,  проживающих в Савинском муниципальном районе, достойную жизнь, почет и уважение в обществе.

Одним из наиболее важных и сложных вопросов в области защиты прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа в Савинском муниципальном районе, является обеспечение данной категории лиц жилыми помещениями. Острота проблемы определяется недоступностью самостоятельного приобретения жилья. Как правило, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из их числа не могут получить доступ на рынок жилья без существенной финансовой поддержки.
По состоянию на 01.01.2023 года в Департаменте социальной защиты населения Ивановской области на учете в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий состоит 53 человека из категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, зарегистрированных на территории Савинского муниципального района.

Дополнительные гарантии прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа на жилое помещение устанавливаются законодательством субъектов Российской Федерации и относятся к расходным обязательствам субъектов Российской Федерации. Учитывая важность решения проблемы обеспечения жильем такой социально незащищенной категории граждан, как дети-сироты, в Ивановской области принят Закон Ивановской области от 14.03.1997 № 7-ОЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в Ивановской области». Государственные полномочия Ивановской области по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа переданы органам местного самоуправления муниципальных районов.

Решение жилищных проблем детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа  осуществляется путем предоставления им жилых помещений по договору найма специализированных жилых помещений за счет субвенций из областного бюджета, в соответствии с действующим законодательством, бюджету Савинского муниципального района на формирование специализированного жилищного фонда.     

В рамках указанной программы в период с 2019 года по настоящее время было приобретено и предоставлено лицам вышеуказанной категории 23 жилых помещений.

Реализация мероприятий Программы позволит обеспечить проживание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа в благоустроенных жилых помещениях, создать условия для включения их в активную социальную жизнь, для социальной адаптации в современном обществе, а также обеспечить контроль за сохранностью жилых помещений, переданных по договорам найма специализированного жилищного фонда.

На сегодняшний день в Савинском муниципальном районе актуальна проблема кадровой политики в социальной сфере. 
По состоянию на 01.09.2023 г. в образовательных организациях Савинского муниципального района имеется потребность в следующих квалифицированных педагогических кадрах:
	Образовательная организация
	Потребность в педагогических кадрах

	МКДОУ Савинский детский сад № 1
	музыкальный руководитель

	МКДОУ Савинский детский сад № 2
	старший воспитатель

	МБОУ «Вознесенская СОШ»
	учителя математики, информатики,  истории, географии, начальных классов

	МКОУ Архиповская СШ
	учителя математики, русского языка и литературы, английского языка

	МКОУ Горячевская СШ
	учителя физики и информатики

	МБУ ДО Центр дополнительного образования
	педагог-организатор



В Савинском районном филиале ОБУЗ «Шуйская ЦРБ» отсутствует врач-невролог, имеется потребность в таких квалифицированных медицинских кадрах, как врач-терапевт, врач общей практики, врач-лаборант, фельдшер скорой медицинской помощи. Некоторые врачи узких специальностей находятся в предпенсионном и пенсионном возрасте.

 В сфере культуры и спорта требуются тренеры, методисты, необходимо профессиональное обучение, переобучение, повышение квалификации работников учреждений культуры и спорта Савинского муниципального района.

Отсутствие этих специалистов в учреждениях приводит к ущемлению прав граждан Савинского муниципального района на полноценное и качественное образование, лечение, культурное обслуживание и физическое развитие, а также негативно влияет на качество предоставления и объем показателей выполнения муниципальных программ социальной направленности. 

Привлечь молодых специалистов образования, здравоохранения, культуры и молодежи можно только при предоставлении им конкретных социальных мер материальной и социальной поддержки. В среднесрочной перспективе проблема с отсутствием в учреждениях социальной сферы молодых специалистов приведет к увеличению нагрузки на работающих специалистов, что негативно скажется на качестве их работы,  снизится охват населения этими услугами. В долгосрочной перспективе нерешение социально-экономической проблемы приведет к закрытию ряда учреждений социальной сферы, резкому снижению показателей по охвату населения услугами учреждений социальной сферы, дополнительными расходами муниципального бюджета по оплате муниципальных услуг другому муниципальному образованию.

В Савинском муниципальном районе особое внимание уделяется гражданам старшего поколения. Ежегодно на территории района проводятся культурно-массовые, социально-значимые и спортивные мероприятия с участием граждан старшего поколения, ветеранов. 

В учреждениях культуры сложилась выстроенная система работы с пожилыми людьми, накоплен большой опыт взаимодействия с данной категорией посетителей, разрабатываются новые формы их обслуживания. Для людей старшего поколения созданы и работают при учреждениях культуры района клубные объединения, которые посещают около 200 человек.  Их цель - повышение качества жизни граждан пожилого возраста, продление здорового, активного образа жизни и досуга. 

Граждане пожилого возраста активно участвуют в художественных коллективах самодеятельного творчества, таких, как «Душа поёт» (Савинский Городской Дом культуры), «Любава», «С песней по жизни» (Шестунихинский сельский Дом культуры) и др. 

Кроме того, люди старшего поколения активно занимаются волонтерской деятельностью. При ОБУСО «Савинский центр социального обслуживания» действует объединение «Серебряные волонтеры», члены которого участвуют в различных  акциях, мероприятиях, соревнованиях не только районного, но и областного уровня.

С 2020 года реализуется региональная программа «Активное долголетие», направленная на укрепление здоровья, увеличение периода активного долголетия и продолжительности жизни граждан старшего поколения. 

В рамках национального проекта «Старшее поколение» на территории Савинского муниципального района ежегодно, в августе проводится областная спартакиада людей старшего возраста «В здоровом теле - здоровый дух», приуроченная ко Дню физкультурника.

В Савинском муниципальном районе традиционно организовано взаимодействие с общественными организациями, ориентированными на оказание социальной помощи отдельным категориям граждан: Савинской районной общественной ветеранской организацией Всероссийской общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных Сил и правоохранительных органов Ивановской области и Савинской районной общественной организацией Всероссийского общества инвалидов.  Члены данных организаций в рамках своей деятельности активно участвуют в реализации проектов социальной направленности, а также в различных патриотических, добровольческих, культурных, познавательных мероприятиях, проводимых на территории Савинского района. 

Принимаются меры по улучшению жилищных условий ветеранов Великой Отечественной войны (далее - ВОв), а также членов их семей, за последние пять лет обеспечены жильем 3 члена семей погибших (умерших) инвалидов и ветеранов Великой Отечественной войны. В настоящее время инвалидов и ветеранов Великой Отечественной войны, членов семей погибших (умерших) инвалидов и ветеранов Вов, нуждающихся в улучшении жилищных условий, в Савинском муниципальном районе нет. За период с 2020 по 2022 год оказано содействие в ремонте жилых помещений 6 ветеранам Великой Отечественной войны из числа лиц, работавших в тылу в годы ВОВ. 

 2. Описание приоритетов и целей  муниципальной политики 
в сфере реализации муниципальной программы 
Савинского муниципального района 
«Социальная поддержка граждан в Савинском муниципальном районе»
Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации  муниципальной программы Савинского муниципального района «Социальная поддержка граждан в Савинском муниципальном районе» сформированы на основе Концепции демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 09.10.2007 N 1351 "Об утверждении Концепции демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года",  указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", от 07.05.2012 N 606 "О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации", от 21.07.2020 N 474 "О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года", Концепции государственной семейной политики в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 25.08.2014 N 1618-р, Стратегии действий в интересах граждан старшего поколения в Российской Федерации до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 05.02.2016 N 164-р, постановления Правительства Ивановской области от 27.04.2021 N 220-п "Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Ивановской области до 2030 года", Единого плана по достижению национальных целей развития Российской Федерации на период до 2024 года и на плановый период до 2030 года, утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от 01.10.2021 № 2765-р, Стратегии социально-экономического развития Савинского муниципального района Ивановской области до 2024 года, утвержденной решением Совета Савинского муниципального района от 31.03.2022 №173-р.
К числу приоритетов отнесены следующие направления:
повышение уровня жизни детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа; 
оказание поддержки и содействие профессиональному росту и личному развитию молодых специалистов; 
создание условий, направленных на увеличение периода активного долголетия, качества и продолжительности жизни граждан пожилого возраста;
обеспечение поддержки ветеранов Великой Отечественной войны,  проживающих в Савинском муниципальном районе;
активизация участия населения в жизни общества;
интеграция в общество людей с ограниченными возможностями здоровья, повышение их  жизненного уровня;
обеспечение социального партнерства с общественными организациями Савинского муниципального района.
Основной целью муниципальной политики в области социальной поддержки граждан в Савинском муниципальном районе является формирование организационных, социально-экономических условий для осуществления мер по улучшению положения и качества жизни отдельных категорий граждан.
3. Задачи  муниципального управления,
способы их эффективного решения в сфере реализации муниципальной программы Савинского муниципального района 
«Социальная поддержка граждан в Савинском муниципальном районе»
В целях создания благоприятных условий для  социальной поддержки различных категорий граждан Савинского муниципального района, необходимо обеспечить решение следующих задач:

-  обеспечение переданных полномочий Ивановской области, направленных на приобретение жилых помещений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа;

- организация работы, направленной на предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений;

- организация целевой подготовки специалистов для осуществления их профессиональной деятельности в учреждениях, расположенных на территории Савинского муниципального района;

- оказание содействия в повышении квалификации молодых специалистов;

- осуществление дополнительных мероприятий, направленных на привлечение квалифицированных кадров для работы в учреждениях социальной сферы, расположенных на территории Савинского муниципального района;

- формирование условий для активного участия в жизни общества лиц старших возрастных групп;

- развитие социального волонтерства (добровольчества) с целью оказания помощи ветеранам, людям старшего поколения;

- создание условий, направленных на участие граждан старшего поколения в социально-общественных, культурных, спортивных и иных мероприятиях;

- развитие социального партнерства в целях повышения качества жизни и активного долголетия граждан пожилого возраста.
Решение данных задач позволит к 2026 году достичь следующих основных результатов:

- повысить уровень жизни детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа;

- увеличить количество жилых помещений, приобретенных для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа;

- увеличить количество жилых помещений, предоставленных детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа  по договорам найма специализированных жилых помещений;

- оказать поддержку молодым специалистам, работающих в учреждениях социальной сферы, расположенных на территории Савинского муниципального района, в виде предоставления выплат, направленных на компенсацию оплаты жилых помещений и коммунальных услуг;

- привлечь молодых специалистов социальной сферы для осуществления профессиональной деятельности на территории Савинского муниципального района;

- повысить квалификацию молодых специалистов, работающих в учреждениях социальной сферы на территории Савинского муниципального района;

- увеличить численность граждан старшего возраста, занимающихся досуговой деятельностью в объединениях при учреждениях культуры;

- увеличить численность граждан старшего возраста, участвующих в социально-общественных, культурных, спортивных и иных мероприятиях;

- увеличить количество волонтеров (добровольцев),  оказывающих помощь ветеранам, людям старшего поколения;

- увеличить количество социальных партнеров, участвующих в мероприятиях (проектах), направленных на повышение качества жизни и активного долголетия граждан пожилого возраста.
ПАСПОРТ
 муниципальной программы (комплексной программы) муниципальной программы 
Савинского муниципального района  
«Социальная поддержка граждан в Савинском муниципальном районе»
1. Основные положения
	Куратор муниципальной программы (комплексной программы) 
	Заместитель главы администрации по социальным вопросам

	Ответственный исполнитель муниципальной программы (комплексной программы) 
	Желобанова Светлана Наилевна - заместитель главы администрации по социальным вопросам

	Срок реализации
	Этап I:  2018-2023 гг.
Этап II: 2024-2026 гг.

	Цели муниципальной программы (комплексной программы) 
	Формирование организационных, социально-экономических условий для осуществления мер по улучшению положения и качества жизни отдельных категорий граждан

	Направления муниципальной программы (комплексной программы)
	Повышение уровня и качества жизни граждан, нуждающихся в социальной поддержке, на территории Савинского муниципального района

	Объемы финансового обеспечения 
	Этап I:  14 181 411,12 руб.
Этап II: 10 264 186,13 руб.

	Перечень направлений, соответствующих стратегическим целям социально-экономического развития Савинского муниципального района Ивановской области 
	1. Повышение уровня жизни детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа.
Показатель: увеличение количества жилых помещений, приобретенных  для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа.
2. Оказание поддержки и содействие профессиональному росту и личностному развитию молодых специалистов.
Показатель:  увеличение количества молодых специалистов, привлеченных на работу в учреждения социальной сферы Савинского муниципального района.
3. Создание условий, направленных на увеличение периода активного долголетия, качества и продолжительности жизни граждан пожилого возраста.
Показатель: увеличение количества граждан пожилого возраста, занимающихся досуговой деятельностью.


2. Показатели  муниципальной программы
(комплексной программы)
	№ п/п
	Наименование показателя 
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение 
2023 год
	Значения показателей
	Документ
	Ответственный за достижение показателя 
	Связь с показателями стратегических целей 


	
	
	
	
	2024 год
	2025 
год
	2026 
год

	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	8
	9
	10

	Цель  муниципальной программы (комплексной программы) 
«Социальная поддержка граждан в Савинском муниципальном районе»
 №1.  Формирование организационных, социально-экономических условий для осуществления мер 
по улучшению положения и качества жизни отдельных категорий граждан

	1.
	Количество жилых помещений, приобретенных  для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа
	единица
(642)
	4
	3
	3
	3
	Единый план по достижению национальных целей развития Российской Федерации на период до 2024 года и на плановый период до 2030 года, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 01.10.2021 № 2765-р;
Федеральный закон от 21.12.1996 N 159-ФЗ "О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей"; 
Закон Ивановской области от 14.03.1997 № 7-ОЗ "О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в Ивановской области"
	администрация Савинского муниципального района 
	увеличение количества жилых помещений, приобретенных  для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа


	2.
	Количество молодых специалистов, привлеченных на работу в учреждения социальной сферы Савинского муниципального района
	единица
(642)
	1
	2
	2
	2
	Единый план по достижению национальных целей развития Российской Федерации на период до 2024 года и на плановый период до 2030 года, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 01.10.2021 № 2765-р;
Постановление Правительства Ивановской области от 13.11.2013 № 449-п «Об утверждении государственной программы Ивановской области "Развитие здравоохранения Ивановской области";
Постановление Правительства Ивановской области от 13.11.2013 № 450-п «Об утверждении государственной программы Ивановской области "Развитие образования Ивановской области"
	отдел образования администрации Савинского муниципального района;
отдел координации социальной сферы
администрации Савинского муниципального района 
	увеличение количества молодых специалистов, привлеченных на работу в учреждения  социальной сферы Савинского муниципального района

	3.
	Количество граждан пожилого возраста, занимающихся досуговой деятельностью
	единица
(642)
	30
	40
	45
	50
	Единый план по достижению национальных целей развития Российской Федерации на период до 2024 года и на плановый период до 2030 года, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 01.10.2021 № 2765-р;
Постановление Правительства Ивановской области от 15.10.2013 № 393-п «Об утверждении государственной программы Ивановской области "Социальная поддержка граждан в  Ивановской области» 
	отдел координации социальной сферы
администрации Савинского муниципального района 
	увеличение количества граждан пожилого возраста, занимающихся досуговой деятельностью


3. Перечень структурных элементов муниципальной программы
(комплексной программы) 
	N п/п
	Задачи структурного элемента 
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента 
	Связь с показателями 

	1
	2
	3
	4

	1.
	Направление 1.  Повышение уровня и качества жизни граждан, нуждающихся в социальной поддержке, 
на территории Савинского муниципального района

	1.1.
	Муниципальный проект «Оказание государственной поддержки гражданам в обеспечении жильем»                         (Заместитель главы администрации по социальным вопросам - куратор) 

	
	Ответственный за реализацию:
Администрация Савинского муниципального района
	Срок реализации 2024-2026 гг.

	1.1.1.
	Предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений
	Ежегодное увеличение количества жилых помещений, предоставленных детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений.
Уменьшение числа детей-сирот, состоящих в очереди на улучшение жилищных условий
	Количество жилых помещений, приобретенных  для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа.


	1.2.
	Ведомственный проект «Муниципальная поддержка в целях подготовки квалифицированных кадров»
(Заместитель главы администрации по социальным вопросам - куратор) 

	
	Ответственный за реализацию:
Отдел образования администрации Савинского муниципального района.
Отдел координации социальной сферы администрации Савинского муниципального района 
	Срок реализации 2024-2026 гг.

	1.2.1.
	Организация целевой подготовки специалистов для осуществления их профессиональной деятельности в учреждениях, расположенных на территории Савинского муниципального района

	Привлечение большего количества молодых специалистов социальной сферы для осуществления профессиональной деятельности в Савинском муниципальном районе.
Обеспечение учреждений Савинского муниципального района молодыми кадрами
	Количество молодых специалистов, привлеченных на работу в учреждения социальной сферы Савинского муниципального района


	1.2.2.
	Осуществление ежемесячных муниципальных выплат компенсационного характера молодым специалистам в целях компенсации оплаты жилых помещений и коммунальных услуг
	Создание дополнительных условий для привлечения на работу в Савинский муниципальный район молодых специалистов
	Количество молодых специалистов, привлеченных на работу в учреждения социальной сферы Савинского муниципального района

	1.2.3.
	Осуществление единовременных муниципальных выплат компенсационного характера с целью компенсации расходов на повышение квалификации молодых специалистов
	Обеспечение учреждений социальной сферы Савинского муниципального района квалифицированными молодыми специалистами

	Количество молодых специалистов, привлеченных на работу в учреждения социальной сферы Савинского муниципального района

	1.2.4.
	Осуществление ежемесячных муниципальных выплат  компенсационного характера обучающимся в высших и средних профессиональных учебных образовательных организациях по очной форме обучения
	Привлечение молодых специалистов на работу в учреждения социальной сферы, осуществляющих деятельность на территории Савинского муниципального района 
	Количество молодых специалистов, привлеченных на работу в учреждения социальной сферы Савинского муниципального района

	1.3.
	Ведомственный проект «Создание условий для повышения качества жизни 
и активного долголетия граждан пожилого возраста»
(Заместитель главы администрации по социальным вопросам - куратор) 

	
	Ответственный за реализацию:
Отдел координации социальной сферы администрации Савинского муниципального района 
	Срок реализации 2024-2026 гг.

	1.3.1.
	Оказание поддержки гражданам пожилого возраста
	Улучшение качества жизни граждан пожилого возраста
	Количество граждан пожилого возраста, занимающихся досуговой деятельностью


4. Параметры финансового обеспечения реализации
муниципальной программы (комплексной программы)
	Наименование муниципальной программы (комплексной программы), структурного элемента/источник финансового обеспечения 
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, рублей

	
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	Всего

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа (комплексная программа) «Социальная поддержка граждан в Савинском муниципальном районе» (всего), в том числе:
	3 283 721,04

	3 966 238,49

	3 014 226,60

	10 264 186,13

	бюджетные ассигнования , всего, в т.ч.:
	3 283 721,04
	3 966 238,49
	3 014 226,60
	10 264 186,13

	- местный бюджет
	155 500,00
	0,00
	0,00
	155 500,00

	- областной бюджет
	2 302 370,69
	2 919 151,53
	2 218 470,78

	7 439 993,00

	- федеральный бюджет
	825 850,35
	1 047 086,96
	795 755,82
	2 668 693,13

	- другие бюджеты бюджетной системы
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Объем налоговых расходов муниципального образования
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Муниципальный проект «Оказание государственной поддержки гражданам в обеспечении жильем»  (всего), в том числе:
	3 128 221,04

	3 966 238,49

	3 014 226,60
	10 108 686,13

	бюджетные ассигнования, всего, в т.ч.:
	3 128 221,04
	3 966 238,49
	3 014 226,60
	10 108 686,13

	-местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- областной бюджет
	2 302 370,69
	2 919 151,53
	2 218 470,78
	7 439 993,00

	- федеральный бюджет
	825 850,35
	1 047 086,96
	795 755,82
	2 668 693,13

	- другие бюджеты бюджетной системы
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений (всего), в том числе:
	3 128 221,04
	3 966 238,49

	3 014 226,60
	10 108 686,13

	бюджетные ассигнования, всего, в т.ч.:
	3 128 221,04
	3 966 238,49
	3 014 226,60
	10 108 686,13

	-местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- областной бюджет
	2 302 370,69

	2 919 151,53
	2 218 470,78
	7 439 993,00

	- федеральный бюджет
	825 850,35
	1 047 086,96
	795 755,82
	2 668 693,13

	- другие бюджеты бюджетной системы
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Ведомственный проект «Муниципальная поддержка в целях подготовки квалифицированных кадров»  (всего), в том числе:
	155 500,00
	0,00
	0,00
	155 500,00

	бюджетные ассигнования, всего, в т.ч.:
	155 500,00
	0,00
	0,00
	155 500,00

	-местный бюджет
	155 500,00
	0,00
	0,00
	155 500,00

	- областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- другие бюджеты бюджетной системы
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	 Организация целевой подготовки специалистов для работы в организациях на территории муниципального образования (всего), в том числе:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	бюджетные ассигнования, всего, в т.ч.:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	-местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- другие бюджеты бюджетной системы
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Осуществление ежемесячных муниципальных выплат компенсационного характера молодым специалистам в целях компенсации оплаты жилых помещений и коммунальных услуг  (всего), в том числе:
	70 500,00

	0,00
	0,00
	70 500,00


	бюджетные ассигнования, всего, в т.ч.:
	70 500,00
	0,00
	0,00
	70 500,00

	-местный бюджет
	70 500,00
	0,00
	0,00
	70 500,00

	- областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- другие бюджеты бюджетной системы
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Осуществление единовременных муниципальных выплат компенсационного характера с целью компенсации расходов на повышение квалификации молодых специалистов  (всего), в том числе:
	85 000,00

	0,00
	0,00
	85 000,00


	бюджетные ассигнования, всего, в т.ч.:
	85 000,00
	0,00
	0,00
	85 000,00

	-местный бюджет
	85 000,00
	0,00
	0,00
	85 000,00


	- областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- другие бюджеты бюджетной системы
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Осуществление ежемесячных муниципальных выплат  компенсационного характера обучающимся в высших и средних профессиональных учебных образовательных организациях по очной форме обучения  (всего), в том числе:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	бюджетные ассигнования, всего, в т.ч.:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	-местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- другие бюджеты бюджетной системы
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Ведомственный проект «Создание условий для повышения качества жизни и активного долголетия граждан пожилого возраста»  (всего), в том числе:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	бюджетные ассигнования, всего, в т.ч.:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	-местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- другие бюджеты бюджетной системы
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Развитие социального партнерства в целях поддержки граждан пожилого возраста (всего), в том числе:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	бюджетные ассигнования, всего, в т.ч.:
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	-местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- областной бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- федеральный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- другие бюджеты бюджетной системы
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	- внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00


